FS€E FONDO SOCIALE €\VROPEO

SICILTA

PROGRAMMA OPERATIVO '

Fondo Sociale Eufopee-—"

et u&,.JPPO

L0g0Ss

Servizi per lo Sviluppo

Codice Accreditamento CIR AAN836

Promozione e Sviluppo m.c.m. s.r.l, via Paolo Borsellino n.22-24, 97100 Ragusa
P. IVA 00879660884 Tel. 0932 251319 — Fax 0932 251319
E-mail: prosvi@prosvi.it PEC: prosvi@pec.it Sito web: www.prosvi.it

AVVISO N. 31/2019

Lavoro ed impresa artigiana Donne: percorsi per I’inserimento lavorativo e I’avvio d’impresa

Titolo Progetto
DONNE AL LAVORO

ID istanza AV31-0130 del 22/03/2021
BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVE

NO
Azioni progettuali Obiettivi delle azioni Durata | destinatarie Sedi di svolgimento
ammesse
Azione 1. A — Orientamento |L’Orientamento - definizione del| 24 ore 8+ Promozione e Sviluppo
ORIENTAMENTO, percorso formativo - & finalizzato a|individuali| 2 uditrici |m.c.m. s.a, via Paolo
DEFINIZIONE DEL definire, sulla base delle competenze e Borsellino n.22-24, 97100
PERCORSO FORMATIVO |delle aspirazioni individuali, il Ragusa
percorso  formativo per ciascuna
destinataria.
Azione |. B — Formazione in Il rafforzamento delle competenze di| 140 ore 8 + Promozione e Sviluppo
aula RAFFORZAMENTO base ha I’obiettivo di implementare il| d’aula 2 uditrici |m.c.m. s.rl, via Paolo
DELLE COMPETENZE DI  |bagaglio tecnico-professionale e le Borsellino n.22-24, 97100
BASE competenze comportamentali delle Ragusa
allieve, nonché colmare le lacune
formative, in funzione dell’inserimento
nel mondo del lavoro.
Azione 2 — Tirocinio L’azione ha I’obiettivo di formare le|6 mesicon 8 Bottone Corallo di
FORMAZIONE SUL allieve attraverso  I’esercizio  in| impegno Bottone Alfonso e C.
LAVORO situazioni reali e il rapporto diretto sul | complessi S.A.S., via Sacra Famiglia
ATTRAVERSO ATTIVITA’ |lavoro con il maestro artigiano. vo di 720 1/3, 97100 Ragusa;
DI TIROCINIO IN IMPRESE ore Gelatilandia SRL, corso
ARTIGIANE individuali Vittorio Veneto n. 763,
97100 Ragusa; Scarso
Caterina “Biscottificio
Puma”, via Ing. Mario
Spadola n. 30, 97100
Ragusa
Azione 3 — L’azione e finalizzata ad| 160 ore 8 Promozione e Sviluppo
ACCOMPAGNAMENTO accompagnare nella creazione | individuali m.c.m. s.r.l, via Paolo
ALLA CREAZIONE d’impresa le allieve che non hanno Borsellino n.22-24, 97100
D’IMPRESA trovato inserimento lavorativo Ragusa

nell’impresa artigiana in cui hanno
realizzato il tirocinio.

Progetto cofinanziato dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE




FINALITA DELL’INTERVENTO
Il progetto DONNE AL LAVORQO si pone [’obiettivo di favorire l’inserimento lavo, 0
donne disoccupate o inoccupate attraverso un percorso dl formazzone profeS‘sz 1a

Sbocchi occupazionali

Le formate avranno acquisito competenze di base necessarie per il lavoro nel settore sia come
dipendenti che come lavoratrici autonome. Il percorso prevede, infatti, I’ “Accompagnamento alla
creazione d’impresa” finalizzato a guidare le beneficiarie nell’avvio di una nuova attivita.

DESTINATARIE E REQUISITI DI AMMISSIONE AL PERCORSO
Destinatarie del presente avviso sono otto donne disoccupate o inoccupate:
- residenti o domiciliate sul territorio regionale da almeno sei mesi al momento della
candidatura;
- con un’eta compresa tra un minimo di 16 anni e un massimo di 56 anni compiuti;
- che hanno assolto agli obblighi di istruzione/formazione;
- che non hanno avuto, in passato, alcun tipo di rapporto di lavoro con 'impresa artigiana
ospitante il tirocinio;
- che non hanno un grado di parentela fino al secondo grado con il titolare e gli eventuali
dipendenti dell’impresa artigiana presso la quale saranno svolte le attivita.
Sono destinatarie prioritarie della misura le donne che hanno subito violenza ai sensi della Legge
15 ottobre 2013 n. 119.
Possono essere destinatarie anche donne extra comunitarie, purché in possesso di permesso di
soggiorno di lungo periodo o con asilo e protezione di tipo sussidiaria sul suolo italiano da almeno
24 mesi.
[ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

MODALITA E TERMINI DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al progetto, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato
(scaricabile dai siti www.logos-italia.it o www.prosvi.it e disponibile presso le sedi degli enti
partners nell’iniziativa) a pena di esclusione, dovra contenere tutte le indicazioni richieste.

La candidata dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti di uno dei documenti richiesti o
le domande incomplete nel contenuto.

La domanda deve pervenire entro il termine improrogabile del giorno 22 dicembre 2023 ore 18.00,
presso la sede di Promozione e Sviluppo mcm s.r.l., via Paolo Borsellino n.22-24, 97100 Ragusa.
Non fara fede il timbro postale.

Scaduti i termini previsti dal presente avviso, nel caso di mancato raggiungimento del numero delle
destinatarie previste, per il completamento della procedura di selezione, non si procedera con la
riapertura dei termini dell’avviso: nel predetto caso saranno avviate, in ordine cronologico di
presentazione, coloro che, in possesso dei requisiti previsti, hanno presentato la domanda di
partecipazione oltre il termine di scadenza del bando, fino all’esaurimento dei posti disponibili.

MODALITA DI SELEZIONE

Alla scadenza del termine di presentazione delle domande di ammissione, qualora il numero delle
candidate che hanno presentato regolare istanza di partecipazione e in possesso dei requisiti
previsti, risulti superiore al numero dei posti disponibili, si procedera ad una selezione.
L’accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove
selettive per I’accertamento delle attitudini e della motivazione da parte delle candidate, saranno
effettuati da una apposita Commissione.

La selezione consistera in un colloquio individuale finalizzato a valutare ’inclinazione individuale
alla tipologia di lavoro e la motivazione delle candidate.

Al termine delle selezioni sara stilata una graduatoria pubblicata presso il Servizio Centro
Provinciale per I’Impiego di competenza oltre che sui siti di Logos Societa Cooperativa e di

Promozione e Sviluppo mcm s.r.L @(



Entro 10 gg. da detta pubblicazione sara possibile presentare motivato ricorso al suq{é@t(é S@rv
Le eventuali selezioni si terranno presso la sede di Promozione e Sviluppo m.c. -TC]**»
Borsellino n. 22, Ragusa - giorno 27 dicembre 2023 alle ore 10.00.
A conclusione delle procedure di selezione di cui al presente avviso, nel rispetto e
previsioni, saranno formulate due distinte graduatorie, una riferita alle candidate \77trm€’ di
violenza e una a tutte le altre: le candidate della seconda predetta graduatoria saranno avviate alle
attivita progettuali solo nel caso in cui nella prima graduatoria dovessero essere presenti un
numero di candidate inferiore ai posti disponibili.
La graduatoria delle idonee alla selezione verra stilata sulla base del punteggio ottenuto. In caso di
parita di punteggio prevarra:

- Uanzianita di disoccupazione/inoccupazione risultante da certificazione rilasciata dal

competente Centro per I’Impiego;

- Uanzianita anagrafica.
Nel rispetto della graduatoria potranno essere ammesse a partecipare all’Azione 1A e IB oltre le
otto destinatarie anche due uditrici.
La societa si riserva, comunque, il diritto di non procedere con le attivita qualora non avvenisse il

finanziamento della proposta.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE E PERIODO DI SVOLGIMENTO
La frequenza é obbligatoria. Le attivita progettuali saranno presumibilmente avviate 1’1 febbraio
2024 e si concluderanno il 31 maggio 2025.

SEDI DELLE AZIONI PROGETTUALI

L’Azione 1 “Orientamento - definizione del percorso formativo - formazione d’aula” e !’azione 3
“Accompagnamento alla creazione d’impresa” verranno realizzate nella sede di Promozione e
Sviluppo m.c.m. s.r.1, sita a Ragusa in via Paolo Borsellino n.22-24.

L’Azione 2 — “Tirocinio” sara svolta presso le seguenti aziende artigiane: Bottone Corallo di
Bottone Alfonso e C. S.A.S., via Sacra Famiglia 1/3, 97100 Ragusa; Gelatilandia SRL, corso
Vittorio Veneto n. 763, 97100 Ragusa; Scarso Caterina “Biscottificio Puma”, via Ing. Mario
Spadola n. 30, 97100 Ragusa.

INDENNITA DI PARTECIPAZIONE

Alle partecipanti dell’Azione 1. A — “Orientamento, definizione del percorso formativo,
rafforzamento delle competenze di base”, escluse le allieve uditrici, é riconosciuta una indennita di
frequenza pari a € 8,00 lordi per ogni giornata di 6 ore, a condizione che queste abbiano
partecipato ad almeno il 70% delle attivita previste dal percorso. Nel caso di giornate di durata
inferiore, 'importo dell’indennita giornaliera verra ridotto proporzionalmente.

Alle partecipanti all’Azione 2 — “Tirocinio” sara corrisposta un’indennita pari a € 650,00 lordi
mensili, che sara pagata solo al raggiungimento del 70% delle attivita di formazione in impresa
previste per ogni mese.

CERTIFICAZIONE FINALE
Alle partecipanti alle attivita progettuali sara rilasciato un Attestato degli apprendimenti acquisiti
con la certificazione delle competenze secondo il sistema regionale.

RIFERIMENTI

Ulteriori informazioni potranno essere richieste dal lunedi al venerdi negli orari 9.00-13.30 e
15.00-18.00 presso la sede di Promozione e Sviluppo m.c.m. s.r.l., via Paolo Borsellino n.22-24,
Ragusa. Tel. 0932 251319; 329 6152396. E-mail: prosvi@prosvi.it.

E inoltre possibile consultare i siti www.logos-italia.it e www.prosvi.it.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
1l responsabile del procedimento ¢é il Servizio Il Programmazione del Dipartimento Regionale del
lavoro, dell’impiego, dell’ orientamento, dei servizi e delle attivita formative Palermo.

Promodgione e Sviluppo mcm s.r.1.

PRCude ,: J ”’, i&f&bm}gﬁ@ﬂ -




\ G ‘Fé‘ :
\ gt Y
121 A\
Spett. le Promozione e Sviluhsq;\rg::c:g}\js:‘{ .

via P. Borsellino n. 22/24
Ragusa

Oggetto: Avviso n. 31/2019. Domanda di partecipazione al progetto DONNE AL LAVORO - ID
istanza AV31-0130 del 22/03/2021.

La sottoscritta nata a

il , codice fiscale , residente a
in via

n tel. n e-mail

chiede di partecipare al progetto in oggetto e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445, sotto
la propria responsabilita,

dichiara
D di essere disoccupata/inoccupata;

D di essere residente o domiciliata sul territorio regionale da almeno sei mesi al momento della candidatura;
|:| di aver assolto agli obblighi di istruzione/formazione;
D di non aver avuto, in passato, alcun tipo di rapporto di lavoro con le imprese artigiane ospitanti il tirocinio;

[:Idi non avere un grado di parentela fino al secondo grado con il titolare e gli eventuali dipendenti
dell’impresa artigiana;

D di essere stata vittima di violenza ai sensi della Legge 15 ottobre 2013 n. 119;

[:I di essere cittadina non comunitaria in possesso di permesso di soggiorno di lungo periodo in corso di
validita (che si allega) o con asilo e protezione di tipo sussidiaria sul suolo italiano da almeno 24 mesi.

Si autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi della normativa vigente per le finalita di cui alla
presente domanda di partecipazione.

Si allega documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale.

Firma




